Organisatie - en communicatieschema Vereniging Ecodorp   ( Juli 2007 )
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Huidige bezetting en coördinatoren: 
	Loeki Okel


	Mouna Pegurier
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Ideale bezetting: 

In het bestuur is organiek plaats voor 3 bestuursleden, het streven is 5 of 6.

Minimaal 2 personen per werkgroep, het maximum is variabel.

In de ideale situatie heeft elke werkgroep een coördinator die tevens bestuurslid is.

Wanneer de coördinator geen bestuurslid is, is van groot belang dat de betreffende coördinator en het bestuur nauw contact houden. De kerngroep bestaat uit de coördinatoren van de werkgroepen en per werkgroep een afgevaardigde die per keer varieert. (Sociocratisch.)

Aanvullende informatie bij bovenstaand organisatieschema: 

De locatiewerkgroep wordt opgeheven nadat er voor de betreffende locaties "groen licht" is verkregen.

Verdere activiteiten voor geaccordeerde locaties worden dan uitgevoerd in aparte projectgroep(en).

We blijven potentiële locaties scannen en zodra dat nodig is, wordt de locatiewerkgroep opnieuw opgericht voor de nieuwe locatie(s).

Mogelijk is het op termijn nodig om te onderzoeken of het beter is om  van de Project Werkgroep een aparte juridische eenheid te maken, die dan wel onder de paraplu van het bestuur van de Vereniging Ecodorp blijft functioneren
Elke werkgroep beschrijft de eigen doelen en stelt een eigen jaarplan op en legt deze voor aan het bestuur.

Het bestuur zorgt ervoor dat de doelen en plannen goed op elkaar afgestemd zijn en onderlinge samenhang vertonen.

Uit de onderliggende plannen maakt het bestuur een totaal beleid - en jaarplan.

Communicatiestructuur: 

Binnen de verenging werken we volledig op sociocratische wijze en worden alle besluiten op basis van consent genomen. 
Sociocratie gaat nog verder dan democratie. Sociocratie is een begrip dat staat voor medezeggenschap op basis van argumenten.
Het doet recht aan de besluitvorming ten behoeve van de gehele vereniging.
Consent betekent: geen overwegend en beargumenteerd bezwaar. Wij ervaren deze manier van werken als een manier waardoor alle betrokkenen tot hun recht komen en zich gehoord en verbonden voelen.

De werkgroepen stellen hun eigen vergaderschema samen. Van deze vergaderingen worden verslagen gemaakt. De verslagen worden gezonden aan de werkgroepleden zelf en aan het bestuur.

Van ALV ' s ( 1 of 2 x / jaar) en bestuursvergaderingen worden verslagen gemaakt die na accordering op de website worden geplaatst ter inzage voor de leden.

De afstemming over de werkgroepen heen gaat via de coördinatoren, die het hele bestuur op de hoogte houden van hun onderlinge communicatie.
Er wordt 6x per jaar vergaderd, om en om met bestuur en met bestuur plus kerngroep. 
Dat betekent dus 3x per jaar een vergadering met alleen bestuur en 3x per jaar vergadering met bestuur plus kerngroep
Het bestuur is bereikbaar via het secretariaat: 

Vereniging Ecodorp
Postbus 23588, 1100 EB Amsterdam ZO
E-mail: info@ecodorp.nl
Postbank: 94 77 772
KvK: 34 17 92 48 te Amsterdam
